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母校概況

第 八 十 一 期 中華民國 1 1 1年 3月

清華奪下壬寅梅竹總錦標

清華與陽明交大的年度學生體育、學藝交流盛事

「梅竹賽」2月27日進入最後一天。晚上在清華體

育館上場的男排與女排賽，都由本校拿下勝利。

最終也讓本校在計分的10點中取得5.5點過半，贏

得第五十四屆壬寅梅竹總錦標。

梅竹賽是清交兩校超過半世紀的傳統賽事，今年

堂堂邁入第五十四屆。之前的3年因疫情及比賽規

則爭議沒有打成，因此兩校學生都很期待今年的

比賽。

< 詳情請見清華大學首頁故事>

2022對於國立清華大學工學院是非常特殊的一

年！因為即將在4/24迎來工學院50週年！為慶

祝工學院50週年，此次也舉辦許多相關的活動，

天下雜誌也將有一系列報導，包含寓教於樂的

網頁遊戲以及結合現在最新潮的區塊鏈技術、

發行屬於工學院的紀念熊貓NFT，關注50院慶

專頁，獲得更多資訊：

⚫ FB：https://bit.ly/3ujAsCa

⚫ IG：nthuce_50anniversary

【工院五十】承先啟後 繼往開來

母系概況

本系師生獲獎榮譽榜

清華工工facebook粉絲團成立囉!! 歡迎大家來按

⚫ 恭喜本系 桑慧敏教授 指導之讀書會，榮獲教發中心 109 下讀書會「優等獎」(桑老師連續辦讀書會
26年，第 7年獲讀書會獎。)

⚫ 恭喜本系葉維彰教授榮升為「清華講座教授」

⚫ 恭喜本系林東盈教授榮任科技部人文司「區域研究及地理」學門共同召集人

⚫ 恭喜本系 許倍源教授 ，指導學生（夏崇軒，臺北大學）論文榮獲2021年「中華民國資訊學會碩博
士論文競賽-碩士組佳作獎」

⚫ 恭喜本系粘耀勻同學（指導老師：洪一峯教授）榮獲 110學年度第 1學期「傑出教學助理獎」

⚫ 恭喜本系 朱文伃同學 （指導老師：吳建瑋教授）論文榮獲 2021年中華民國品質學會卓越品質論文
競賽碩士組「銀帶獎」

⚫ 恭喜本系 陳雅雯同學 （指導老師：吳建瑋教授）論文榮獲 2021年中華民國品質學會卓越品質論文
競賽碩士組「金帶獎」

⚫ 恭喜本系 辜建竣同學、Le Thi Nhu Quyen同學 （指導老師：簡禎富教授）－論文榮獲 2021 年中
華民國品質學年會暨 ISQM 2021研討會「聚陽產學應用論文獎」佳作

https://www.nthu.edu.tw/hotNews
https://www.facebook.com/nthuieem
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清華工工facebook粉絲團成立囉!! 歡迎大家來按

⚫ 恭喜本系 林怡婷同學 （指導教授：張堅琦教授）參加2022 EST人因工程學會年會暨學術研討會榮獲
學生論文競賽第一名

⚫ 恭喜本系 馮品叡同學 （指導教授：邱銘傳教授）參加2022 EST人因工程學會年會暨學術研討會榮獲
學生論文競賽第三名

⚫ 恭喜本系蔡丞洲同學（指導教授：邱銘傳教授）於2022永續性產品與產業管理研討會榮獲最佳論文
獎

⚫ 恭喜本系蕭詠仁同學（指導教授：邱銘傳教授、王小璠教授）於2022永續性產品與產業管理研討會
榮獲最佳論文獎

⚫ 恭喜本系師生於「2021 第十七屆台灣作業研究學會年會暨國際研討會及第 19 屆管理學術研討會」
榮獲多場次之最佳論文獎：

場次 題目 作者（粗體為本系師生）

作業研究III
在道路損壞下大量傷患救護車派遣兩階段隨機最
佳化

張國浩、陳子立、張子瑩、
李旖庭

作業研究Ⅳ 基於製程能力指標的新型貨批判決策略 吳建瑋、李鈺琪、劉時玟

作業研究Ⅴ 以拉式鬆弛法求解複合運輸貨櫃裝載問題之研究 林東盈、孔昱傑

作業研究Ⅶ 建構計數型抽樣計畫之使用者操作平台 吳建瑋、劉峮岑

工業工程與管理Ⅶ 災後路網模型建立與連通性分析 張國浩、許鉅秉、張潔新

古先生退休

本系管理員 古慶榮先生 已於2月退休，古先生93年12月進

入清大，95年1月轉調本系服務。感謝古先生16年來對系上

協助，祝福古先生退休生活更加精采！

歡迎新進同仁羅婷

羅婷小姐先前任職於國立陽明交通大學，在該校服務已有六

年的時間，對於校園環境已相當熟悉。任職本系其主要職務

為：系屬各場地借用支援及維護、服務學習、各會議及各類

考試支援。羅婷小姐聯絡方式如下：

⚫ 辦公室位置： R812

⚫ 電話：03-5715131 #42349

⚫ E-mail：loting@ie.nthu.edu.tw

⚫ 嗜好為音樂欣賞、唱片收藏、享受美食~~

mailto:loting@ie.nthu.edu.tw
https://www.facebook.com/nthuieem
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清華工工facebook粉絲團成立囉!! 歡迎大家來按

【工工四八蓄勢爆發】系慶預告

⚫ 報名網址：https://reurl.cc/RjZ4AZ

⚫ 報名日期：即日起至4月13日止

https://reurl.cc/RjZ4AZ
https://www.facebook.com/nthuieem
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清華工工facebook粉絲團成立囉!! 歡迎大家來按

系友概況

恭賀郭偉毅系友榮獲工學院第二十三屆傑出校友

⚫ 姓名：郭偉毅

⚫ 學歷：

國立清華大學工業工程系學士(1990)

國立清華大學工業工程系碩士(1992)

MS, IE&OR, University of California at Berkeley (1993)

PhD, IE&OR, University of California at Berkeley (1997)

⚫ 任職單位/職稱：

美商科林研發股份有限公司/台灣區總經理暨事業群副總裁

⚫ 與母校互動概況：

郭偉毅校友於工工系47週年系友回娘家活動，代表1990級分享畢業30年

再次返校點滴與心情，並分享其工作和人生經驗，鼓勵學弟妹把握各種

學習機會，定能闖出自己的一片天。郭校友對於學弟妹照顧不遺餘力，

贊助第21屆清大工工營活動費用，讓活動順利進行、圓滿結束。

徵才資訊

https://www.facebook.com/nthuieem
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捐款資訊

清華工工facebook粉絲團成立囉!! 歡迎大家來按

第 八 十 一 期 中華民國 1 1 1年 3月

本校系友捐款系統已完成，感謝您大方解囊，促使工工系可以持續走向卓越，您的慷慨捐贈，相

信可以讓系上為社會培育出更多優秀的人才，為母系爭光！

一、捐款對象：清華工工系

《捐款用途與目的》

1. 推動國際化基金

2. 提供教學與實驗設備之精進

3. 學生清寒獎學金

4. 工工系大學部專題研究經費

《捐款方式》您可依需求自行選擇捐款管道：

（一）支票捐款：抬頭→國立清華大學（將支票連同「捐款確認單」郵寄至本系）

（二）現金捐款：本人或委託送交（或以現金袋連同捐款確認表寄達本系亦可）

（三）信用卡捐款：請下載信用卡捐款表單，填妥之後郵寄或傳真（+886-3-572-2204）至本校工

工系謝委紋小姐收即可。

（四）匯款及郵政劃撥：

二、捐款對象：系友會

《捐款用途與目的》

1. 系友活動之經費

2. 工業工程相關推廣活動

《捐款方式》

（一）匯款

匯款銀行：兆豐國際商業銀行新竹分行（銀行代碼：017）

戶名：財團法人華清工管文教基金會

帳號：203-10-11209-4

備註：匯款後務請回覆捐款單（郵寄或傳真：+886-3-572-2204）

（二）信用卡：請下載基金會信用卡捐款表單，填妥後郵寄或傳真（+886-3-572-2204）至本校工

工系謝委紋小姐收即可。

銀行/郵局 戶名 帳號

台灣銀行新竹分行 國立清華大學401專戶 015-036-070041

郵政劃撥 國立清華大學 16683926

註1：請務必於捐款用途註明「捐贈工工系」。

註2：請下載「捐款確認表」，連同匯款單或劃撥單影本，傳真或郵寄至本系。

http://ieem-alumni.ie.nthu.edu.tw/%E8%8F%AF%E6%B8%85%E5%B7%A5%E7%AE%A1%E6%96%87%E6%95%99%E5%9F%BA%E9%87%91%E6%9C%83%E6%8D%90%E6%AC%BE%E5%96%AE.pdf
https://www.facebook.com/nthuieem
http://iem.site.nthu.edu.tw/var/file/311/1311/img/811470646.doc
http://ieem-alumni.ie.nthu.edu.tw/%E8%8F%AF%E6%B8%85%E5%B7%A5%E7%AE%A1%E6%96%87%E6%95%99%E5%9F%BA%E9%87%91%E6%9C%83%E6%8D%90%E6%AC%BE%E5%96%AE.pdf

